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【商赛人】平台携手香港科技大学霍英东研究院，共同打造并推出一项前沿、实用的课程项目⸺“全球应
用型人才培养计划”。本项目旨在培养具备全球视野、创新思维和实践能力的未来国际化人才。我们将充
分利用香港科技大学在科技创新、产业应用以及国际交流等方面的优势资源，为学员们提供丰富的学习
体验和广阔的发展平台。
香港科技大学是世界一流大学，于《泰晤士高等教育全球年轻大学排名榜����》中，连续九年跻身全球三 
甲，香港科技大学是世界瞩目的前��名校之一。这些成就，彰显了港科大对高等教育的持续贡献和不断 
创新。

香港科技大学霍英东研究院是香港科技大学面向内地最重要的创新技术研发和技术成果转化平台。研究
院以穗港科技合作枢纽、原始创新与商用技术的桥梁以及大湾区青年科技创新创业基地为发展定位，依
托香港科技大学的科研及教育优势，以科技创新为核心驱动，致力于粤港深度合作下的应用科技研发与
成果转化。
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项目介绍

【商赛人】平台在世界知名院校及智库、全国各地区行业组织、粤港澳大湾区头部机构协同和支持下，多年 
来我们在全学历、全贯通、全链条三个层面深耕，围绕人才成长链，构建多元化人才服务体系，助力未来精 
英点亮生涯之路。

全学历 全贯通 全链条

“全球应用型人才培养计划”是为学员设计的一个综合能力提升项目，旨在通过学术教育、实习实践和企 
业内推的三位一体模式，帮助学员在学术与职业发展提升竞争力。该项目依托香港科技大学霍英东研究
院的先进科研资源，为学生提供跨学科课程，涵盖STEM及商科领域，帮助他们在学术上拓宽知识面，培养
跨学科思维。

项目将侧重于基础课程的学习和短期实习的体验，帮助他们夯实学术基础，并初步熟悉职场环境。通过具
有含金量的实习项目，学生不仅能够增强未来就业的个人竞争力，更有机会获得行业头部或全球���强企 
业的正式工作。



香港科技大学霍英东研究院先进制造与自动化 
研发部总监

工业自动化国家工程研究中心华南分中心经理

广东省香港科大霍英东研究院间歇工业过程监
测与故障诊断院士工作站负责人

师资管理人员

香港科技大学霍英东研究院研发部高级主任

香港科技大学霍英东研究院科普研学板块主要
负责人

百强校企文化基金会发起人

中国科学家论坛副理事长

【商赛人】平台联合创始人

粤港澳大湾区教育发展协会副会长

香港大学校友&北大博雅研究员，原清华系旗
下产学研平台区域负责人

姚科

陈晓萍

黄鸿川

柴爽



课程解决问题

课程内容

课程将帮助学员建立全球视野，提供真正的多元发展选择。

课程注重实践操作，通过实地考察、项目合作、小组任务等方式，使学员能
够将理论知识应用到实际中，提升解决实际问题的能力。

课程融合多学科知识，有助于学员成为具有创新精神和领导才能的未来领导者。

学员将掌握名企所需的核心技能和素质，获得与名企接轨的实践经验和能力，
从而在求职过程中更具优势，更容易获得心仪的名企offer。

�. 全球化视野

�. 实践应用能力

�. 跨学科创新能力

�. 打造通向名企之路

人工智能工具
基础入门

商业领导力与管理导论
（基于资历架构）

数据分析&物联网
实操技术

智能制造
及数字化管理

前沿技术
+

领导能力



传统的学习发展路径VS应用型学习发展路径

博士课程（�-�年）

学位课程（�年）副学位课程（�年）

高中教育（中四至中六）

初中教育（中一至中三）

小学教育（小一至小六）

职业文凭/证书课程（�-�年）

硕士课程（�-�年）

资历架构（QF）

资历架构（QF）

预科/副学士课程（�-�年）

高中教育（中四至中六）

博士课程（�-�年）

硕士课程（�-�年）

学位课程（�-�年）

初中教育（中一至中三）

小学教育（小一至小六）

传统的学习发展路径

应用型学习发展路径



应用型人才发展路径：基于资历架构框架

资历架构是一个七级的资历级别制度，涵盖学术、职业专才及培训界别等的资历。以香港为例，立法会于
����年颁布的《学术及职业资历评审条例》(香港法例第���章) 为设立资历架构及其相关质素保证机制提
供法律框架。法例于����年�日�日全面生效，同时资历架构亦正式推行。

在资历架构下，学员可在多种学习模式下进修取得资历学分，包括：上课、导修课、实验、工作坊实习、自
修，以及评估或测验考试等。
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博士

硕士

学士

深造文凭
深造证书

专业文凭
专业证书

高级文凭
高级证书

副学士

高等文凭
高等证书

文凭

证书

各级别可选用的资历名衔资历
级别

基础
证书



课程框架设置

学员修读完成后，可获得以下修读证明

通过有效学习，获得足够资历学分，即可申请评定资历架构第四级（Level �），用于申请学士阶段学位课程。

官方课程证书（样板） level �证明及成绩单（样板）

学习成果

讲课

导修课

实习课（实验课、工作坊等）

网上、遥距及混合模式学习

见习/工作安排/实习

测验/考试/评估活动

其他

总学时

资历学分=总学时/��

专题研习

其他

练习

授课时数（a） 自修时数（b） 总时数（a＋b）

学与教活动

评估
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· 基础编程
· 物联网概述
· 数据分析应用
· 智能制造及数字化管理

· 管理变革
· 组织中的沟通
· 商业运作
· 财务意识

· 领导力与组织
· 团队组建



联系地址
广州市:南沙区香港科技大学霍英东研究院南沙资讯科技园科技楼
深圳市:南山区梦海大道����号前海国际人才港B座����


